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Republika Kosova — Republic of Kosovo

KESHILLI I PAVARUR MBIKEQYRES PER SHERBIMIN CIVIL TE KOSOVES
NEZAVISNI NADZORNI ODBOR CIVILNE SLUZBE KOSOVA
INDEPENDENT OVERSIGHT BOARD FOR THE CIVIL SERVICE OF KOSOVO

A.nr.2059/2025

Késhilli i Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil té Kosovés-Kolegji pér Shqyrtimin dhe VVendosjen
e Ankesave né pérbérje nga: Ardita Haxhnikaj Demi, kryetare, Malsore Gashi Bajraktari dhe Eshref
Shabani, anétaré, me Merlinda Ramaj, né cilésiné e procesmbajtéses, né proceduré sipas ankesés me
numér A.nr.2059/2025, té datés 22.12.2025, té parashtruar nga ankuesi A.H. nga Prishtina, kundér organit
té punésimit: Ministrisé sé Mbrojtjes, né ¢éshtjen juridike “shkelje e té drejtés né page”, duke vepruar né
pajtim me nenin 6, paragrafin 1, nén paragrafin 1.1, nenin 16, paragrafi 3, dhe nenin 18, paragrafin 1, nén
paragrafin 1.1 té Ligjit Nr. 06/L-048 pér Késhillin e Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil té Kosovés,
si dhe né mbéshtetje té nenit 132, paragrafi 2 té Ligjit Nr.05/L-031 pér Procedurén e Pérgjithshme
Administrative, mé daté 08.06.2026, mori kété:

VENDIM

Refuzohet si e pabazuar ankesa me numér A.nr.2059/2025, e datés 22.12.2025, e parashtruar nga ankuesi
AH.

Arsyetim

Népunési civil, A.H. (tutje referuar si ankuesi), mé daté 22.12.2025, ka parashtruar ankesé né Késhillin e
Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil té Kosovés, kundér Pérgjigjes né kérkesé me numér protokolli
6197, té datés 16.12.2025, té u.d. Drejtorit té€ Drejtorisé sé Burimeve Njerézore né Ministriné e Mbrojtjes.

Késhilli i Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil té Kosovés (né tekstin e métejmé referuar: Késhilli),
bazuar né dispozitat e Rregullores Nr.02/2018 pér Procedurén e Shqyrtimit dhe Vendosjes sé Ankesave,
ka proceduar kérkesén pér pérgjigje né ankesé té Ministria e Mbrojtjes, ndérsa, kjo e fundit, mé daté ka
dorézuar pérgjigjén né ankesé, duke dhéné pérgjigje né pretendimet ankimore té ankuesit.

Kolegji pér Shqgyrtimin dhe Vendosjen e Ankesave (né tekstin né vijim Kolegji i Késhillit)
administroi kéto prova: Ankesén me numér protokolli 8000/2025 té datés 22.12.2025 té parashtruar nga
ankuesi né Késhillin e Pavarur Mbikéqgyrés pér Shérbimin Civil té Kosovés; Formularin pér parashtrimin
e ankes€s t& datés 22.12.2025; Kérkesén pér pérgjigje t€ dat€s 26.12.2025; Pérgjigje né kérkesén e
KPMSHCK t¢ datés 26.12.2025, Nr.Prot:2059/2025; Ndryshimi dhe Ploté€simi i Akt Emérimit me
Nr.Prot:1960 1 datés 11.06.2019; Akt Emérim A.H. me Nr:5/949/2025 i datés 31.10.2025; P&rshkrimi i
vendit t€ punés, Nr. i Referencés: MFSK 0325, 1 datés 01.10.2008; Lista e Pagave: Kérkesé-Ankes€ nga
A.H. -Shef 1 Zyrés pér Menaxhimin e Informacionit t€ Klasifikuar pér Kolonel A.H. -U.D Drejtor i
Drejtorisé€ s€¢ Burimeve Njerézore/Ministria e Mbrojtjes, Nr.Prot:6197/2 i datés 05.12.2025; Pérgjigje né
kérkesé nga Kolonel A.H. -U.D Drejtor i Drejtoris€ s€ Burimeve Njerézore/Ministria e Mbrojtjes, pér A.H.
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-Shef 1 Zyrés pér Menaxhimin e Informacionit t€ Klasifikuar me Nr.Prot:6197/3 1 datés 16.12.2025; Akt
Emérim A.T. Nr:5/587/2025 i datés 05.06.2025; Formulari i Pérshkrimit t€ Punés; Kategorizimi i t& gjitha
kategorive té personelit né Ministri t€ Mbrojtjes dhe né FSK me Nr.Prot:5215/02 i datés 06.10.2025;Tabela
e dérguar né DMZP me Nr.Prot:5215 me daté 06.10.2025 pér kategorizimin e kétyre 4 pozitave nga niveli
Profesional n€ nivel Drejtues bazuar né Akte emérimet g€ i posedojné si Shefa té Zyréve; Konkurs me Nr.
i Referencés RNO000171186,afati pér aplikim 28.03.2025-26.04.2025; Akt Emérim A.B. me
Nr:5/746/2025 1 datés 11.08.2025; Tabela e aneksit t& strukturés organizative t€ Departamentit pér
menaxhimin e Dokumentave dhe Arkivit; Kopjen e letérnjoftimi t€ ankuesit A.H; E-mail i datés
22.12.2025.

Kolegji i Késhillit pas shqgyrtimit dhe analizimit té shkresave té 1éndés té dorézuara nga palét né proceduré
si dhe pretendimeve ankimore té ankuesit ka gjetur sé ankesa e ankuesit éshté e pabazuar, sepse:

Gjendja e ¢éshtjes

Nga administrimi i provave té l1éndés rezulton se:

- Ankuesi sipas Akt Emérimit té datés 11.09.2019, ka ushtruar pozitén Shef i Zyrés pér Menaxhimin e
Informacionit té Klasifikuar, né Departamentin pér Menaxhimin e Dokumenteve dhe Arkivim/Ministria
e Mbrojtjes, mé koeficient sipas gradés A3, ndérsa, pér pozité té njéjté meé daté 31.10.2025, i éshté Iéshuar
Akt Emérimi Nr: 5/949/2025 té datés 31.10.2025 mé klasé Drejtues i ulét drejtueses, koeficienti 8.4.
-Ankuesi para hyrjes né fuqi té Ligjit Nr. 08/L-196 pér Agat né Sektorin Publiké ka pérvetésuar pagé sipas
gradés A3, ekuivalente me gradén Major té FSK-sg, ashtu gé sipas listave té pagave pér periudhén dhjetor
2022 dhe janar 2023 paga bruto mujore e ankuesit ka gené né vlerén 1.054.06 Euro;

- Me hyrjen né fuqi té Ligjit Nr. 08/L-196 pér Pagat né Sektorin Publik, ankuesi sipas Vendimit Nr.04/128
té datés 16.02.2023, té Qeverisé sé Kosovés, éshté kategorizuar né klasén profesional 1, dhe nga listat e
pagave rezulton sé ankuese pér shkurt 2023 deri né mars 2023 ka marré pagé 1.054.06 euro dhe shtesén
tranzitore 432.20; Prill 2023 deri né dhjetor 2023 ka marré pagé bruto 1054.06 euro dhe shtesé tranzitore
430.69 euro; Janar 2024 deri né prill 2024 ka marré pagé bruto 1.054.06 dhe shtesé tranzitore 401.00 euro;
Maj 2024 deri né dhjetor 2024 ka marré pagé bruto 1.054.06 dhe shtesé tranzitore 397.84; Janar 2025 deri
né prill 2025 ka marr pagé bruto 1.054.06 euro dhe shtesé tranzitore 337.34; Korrik-shtator 2025 ka marré
pagé bruto 1.054.06 euro si dhe shtesén tranzitore 280.01 euro. Ndérsa, me ndryshimet sipas Akt Emérimit
té datés 31.10.2025, pozita e ankuesit éshté kategorizuar né kategoriné e ulét drejtuese me kasé dhe
koeficient 19, grada A3, dhe nga muaji néntor i vitit 2025, ankuesi realizon pagé sipas klasés drejtues i
ulet, koeficient té pagés 8.4 dhe shtesén tranzitore, ashtu gé paga bruto e ankuesit éshté 1.054.06 Euro.

- Ankuesi mé daté 05.12.2025, i éshté drejtuara u.d. Drejtorit t€ Drejtorisé sé Burimeve Njerézore té
Ministrisé sé Mbrojtjes, me té cilén ka kérkuar kompensimin pér 26 muaj té pagés sipas kategorisé sé ulét
drejtuese megeé pér ploté 26 muaj éshté paguar gabimisht né kategorisé profesionale klasa profesional 1.
- Ushtruesi i Detyrés sé Drejtorit té Drejtorisé sé Burimeve Njerézore né Ministriné e Mbrojtjes, me daté
16.12.2025, pérmes pérgjigjes né kérkesé me numér protokolli 6197, ka informuar ankuesin se pozita e
ankuesit pas hyrjes né fuqi té Ligjit Nr. 08/L-196 pér Pagat né Sektorin Publik, nga DMZP éshté
kategorizuar né klasén profesional 1 dhe ky kategorizim éshté pasqyruar né listén e pagave por ge ankuesi
ka realizuar shtesé tranzitore duke e ruajtur nivelin e pagés para hyrjes né fuqi té ligjit pér pagat né
sektorin publik, dhe megé né mars té vitit 2025 kemi pasur procedurén e rekrutimit pér pozitén Shef i
Zyrés pér Menaxhimin e Aseteve, té cilés i &shté njohur kategoria e ulét drejtuese, atéheré éshté ngritur
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céshtja e rregullimit té kategorisé edhe pér pozitén ankuesi, dhe kjo ka ndodhur sipas akt emérimit té ri.
Ndryshimi i pagés bazé nga klasa Profesional 1 né Drejtues té ulét, ndryshon né pagén bazé, zvogélimin
e shtesés tranzitore mirépo nuk ka ndryshim né pagén bruto dhe neto.

Pretendimet ankimore

Ankuesi né ankesén e parashtruar né Késhillin e Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil té Kosovés,
pretendon se akti i kontestuar nuk trajton kérkesén lidhur me démin prej 26 muaj ku pozita éshté trajtuar
gabimisht né listén e pagave, pasi gé kjo ka ndikuar né té drejta té tjera p.sh. bazén e pagés, pérvojén e
punés mbi pagén bazé, progresin, trajtim né sistematizim, té drejta nga pozita udhéheqése etj. Tutje
pretendon se ka diskriminim mes pagave pér kategoriné e ulét drejtuese gjegjésisht pretendon se né njé
rast paga éshté 1.001.36 euro ndérsa tek njé rast tjetér 1,083.98 Euro. Kérkon gé ankesa té aprovohet, té
shfugizohet akti i ankimues, té obligohet Ministria e Mbrojtjes té nxjerr akt té ri ku té pércaktoj dhe té
zbatoj kategorizimin korrekt té pozités pér periudhén e kontestuar, té béjé llogaritjen e té gjitha elementeve
té pagés dhe té realizoj kompensimin retroaktiv pér ¢cdo diferencé gé rezulton dhe té korrigjon evidencat
né dosjen e ankuesit dhe raportimet pérkatése.

Vlerésimi i Kolegjit
Kolegji i Késhillit pér trajtim té drejté dhe meritor té ¢éshtjes ankimore, iu referua:

Ligjit Nr.08/L-197 pér Zyrtarét Publiké:

- Neni 22 [E drejta e pagés] Pér orét e punés sé kryer, zyrtarja/i publik ka té drejtén e pagés. Paga e
zyrtares/it publik rregullohet me Ligjin pérkatés pér Pagat né Sektorin Publik.

- Neni 27 [E drejta pér informim pér marrédhénien e punés dhe e drejta e ankesés] Zyrtarja/i publik ka té
drejté té informohet pér procedurat dhe vendimet lidhur me marrédhénien e saj/tij té punés. 2. Zyrtarja/i
publik ka té drejté té gasjes né dosjen e saj/tij individuale dhe té kérkoj ndryshimin dhe plotésimin e té
dhénave né dosje. 3. Népunésja/i civil ka té drejté té paraqges ankesé né Késhillin e Pavarur Mbikéqyrés
té Shérbimit Civil té Kosovés pér ¢cdo veprim apo mosveprim, gé i cenon té drejtat apo interesat e ligjshme,
té drejta kéto gé burojné nga marrédhénia e punés né shérbimin civil. 4. E drejta e ankimimit né
KPMShCK i njihet edhe ¢do kandidateje/i né proceduré pranimi né shérbimin civil. 5. Pas shterimit té
drejtés sé ankimimit né KPMShCK sipas paragrafit 3. dhe 4. té kétij neni, mund té iniciohet konflikt
administrativ né gjykatén kompetente pér céshtjet administrative, sipas legjislacionit pérkatés né fuqi.

I1. Ligjit Nr.08/L-196 pér Pagat né Sektorin Publik:

- Neni 1 [Qéllimi]: 1. Qé&llimi i kétij ligji éshté qé té krijojé njé sistem té njétrajtshém té pagave né sektorin
publik gé pérfshin parimet dhe rregullat pér pércaktim té pagés né sektorin publik si dhe té krijojé njé
sistem té pagave dhe shpérblimeve, transparent dhe t& menaxhoheshim ku elementi kryesor éshté paga
bazé.

-Neni 3: 1.10. paga mujore apo paga — nénkupton kundérvlerén monetare qé pérfshin pagén bazé, shtesat
dhe té drejtat e tjera té pagés, qé pér géllimin e kétij ligji trajtohet si pagé primare;

-Neni 6: “6. Paga bazé rritet né bazé té pérvojés sé punés, né masén: 6.1. zero piké njézeté e pesé pér
gind (0.25%) pér cdo vit té ploté pune, deri né pesémbédhjeté vite (15) puné; dhe 6.2. zero piké pesé pér
gind (0.5%) pér cdo vit té ploté pune, mbi pesémbédhjeté vite (15) puné
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- Neni 13 [Paga e se: “6. Paga bazé rritet né bazé té pérvojés sé punés, né masén: 6.1. zero piké njézeté e
pesé pér gind (0.25%) pér ¢do vit té ploté pune, deri né pesémbédhjeté vite (15) puné; dhe 6.2. zero piké
pesé pér gind (0.5%) pér c¢do vit té ploté pune, mbi pesémbédhjeté vite (15) puné népunéses/it civil] :
“Paga e népunéses/it civile pérbéhet nga paga bazé, shtesat dhe kompensimet, kur shtesat dhe
kompensimet jané té aplikueshme sipas kétij ligji”.

Nenit 14, paragrafi 3: 3. Klasifikimi i njé pozité té caktuar té shérbimit civil, béhet né bazé té rregullave
té vlerésimit dhe klasifikimit té pozitave té punés, sipas dispozitave pér klasifikimin e pozitave té shérbimit
civil, né pajtim me legjislacionin né fuqi pér zyrtarét publik”

-Nen 41 [Shtesa tranzitore] 1. Nése njé zyrtar/e publik/e apo funksionar/e publik/e, para hyrjes né fuqi té
kétij ligji pérfitonte pagé gé éshté mé e madhe se paga e ploté e parashikuar me kété ligj, ajo/ai do té
pérfitojé pagén e re sipas dispozitave té kétij ligji dhe shtesén tranzitore té barabarté me diferencén
ndérmjet pagés aktuale dhe pagés sé re bazé. 2. Té punésuarat/it, zyrtarja/i publik/e apo funksionarja/i
publik/e, né pajtim me paragrafin 1. té tij neni, do té pérfitojé pagén e re né: 2.1. 100% té shtesés tranzitore
té posagme, sipas paragrafit 1, gjaté vitit té paré pas hyrjes né fuqi té kétij ligji; 2.2. 50 % té shtesés
tranzitore té posacme, sipas paragrafit 1, gjaté vitit té dyté pas hyrjes né fuqi té kétij ligji. 3. Pérjashtimisht
nga paragrafi 1. dhe 2. i kétij neni, anétaret/ét e shérbimit té jashtém nuk gézojné té drejtén e shtesés
tranzitore. 4. Cdo person qé punésohet pas miratimit té kétij ligji pérfiton pagén sipas kétij ligji dhe nuk
gézon té drejtén e shtesés tranzitore.

Rrjedhimisht, Ligji Nr.08/L-196 pér Pagat né Sektorin Publik i é&shté nénshtruar vlerésimit té
kushtetutshmérisé nga Gjykata Kushtetuese e Republikés sé Kosovés, e cila mé Aktgjykimin AGJ
2316/24, 23 janar 2024, né rastin nr. KO79/23, ka vendosur se: IV. TE KONSTATOJE se paragrafi 2 i
nenit 41 (Shtesa tranzitore) té Ligjit nr. 08jL-196 pér Pagat ne Sektorin Publik nuk éshté né pérputhshméri
me paragrafét 1 dhe 2 té nenit 46 [Mbrojtja e Pronés] té Kushtetutés né ndérlidhje me nenin 1 (Mbrojtja
e Pronés) té Protokollit nr. 1 t¢ Konventés Evropiane pér té Drejtat e Njeriut dhe paragrafin 1 € nenit 4
[Forma e Qeverisjes dnhe Ndarja e Pushtetit] dhe paragrafin 1 té nenit 7 [Vlerat] t&¢ Kushtetutés; V. TE
KONSTATOJE se paragrafi 3 i nenit 41 (shtesa tranzitore) té Ligjit nr. 08jL-196 pér Pagat ne Sektorin
Publik nuk éshté né pérputhshméri me paragrafét 1 dhe 2 té nenit 46 [Mbrojtja e Pronés] té kushtetutés
né ndérlidhje me nenin 1 (Mbrojtja e Pronés) té Protokollit nr. 1 t¢ Konventés Evropiane pér té Drejtat e
Njeriut dhe paragrafin 1 té nenit 24 [Barazia para Ligjit] té kushtetutés ne ndérlidhej me nenin 14
(Ndalimi i diskriminimit) t¢ Konventés Evropiane pér té Drejtat e Njeriut; VI. TE KONSTATOJE se
paragrafi 4 i nenit 41 (shtesa tranzitore) té Ligjit nr. 08jL-196 pér Pagat ne Sektorin Publik nuk éshté ne
pérputhshméri me paragrafin 1 té nenit 24 [Barazia para Ligjit] té kushtetutés ne ndérlidhje me nenin 1
(Ndalimi i pérgjithshém i diskriminimit) té Protokollit nr. 12 t& Konventés Evropiane pér té Drejtat e
Njeriut; VII. TE SHPALLE té pavlefshém paragrafét 2, 3 dhe 4 té nenit 41 (shtesa tranzitore) dhe
paragrafin 2 té nenit 45 (Shfugizimi) té Ligjit nr. 08jL-196 pre Pagat ne Sektorin Publik, nga hyrja ne fuqi
e kétij Aktgjykimi;

Konstatimin si mé sipér, Gjykata Kushtetues e kishte sqaruar sipas pikés 383 dhe 385, ashtu gé, e njéjta
ka pércaktuar se: 383: Ndérsa, né balancimin né mes té drejtave dhe lirive themelore dhe parimit té
sigurisé juridike dhe parashikueshmérisé, Gjykata, pérmes kétij Aktgjykimi do té shpallé té paviefshme
dhe do té shfugizojé paragrafét 2, 3 dhe 4 té nenit 41 té Ligjit té kontestuar. Shfugizimi i paragraféve qé
ndérlidhen me periudhén tranzitore, bazuar né paragrafin 1 té nenit 41 té Ligjit té kontestuar, ka pasojén
e (i) mbajtjes sé nivelit ekzistues té pagave né sektorin publik, pérkatésisht pamundésiné e zbritjes sé
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pagave deri sa paga e re té 1 béhet e barasvlershme me pagén aktuale; (ii) kthimin e pagés té paktén né
nivelin para hyrjes né fuqi té Ligjit té kontestuar pér kategoriné e shérbimit té jashtém té Republikés sé
Kosovés dhe té cilét nuk kané pérfituar nga shtesa tranzitore prej njéqind pérgind (100%) pérgjaté vitit
2023, pér dallim nga té gjitha kategorité tjera; dhe (iii) nivelizimin e pagave té
funksionaréve/zyrtaréve/népunésve gé jané punésuar pas hyrjes né fuqi té Ligjit té kontestuar sipas
pércaktimeve té pikés 1.4 té nenit 4 (Parimet e sistemit té pagave) té Ligjit té kontestuar”. .... “385. Bazuar
né pretendimet dhe argumentet e parashtruara para saj, Gjykata nuk ka trajtuar Shtojcat qé jané pjesé
pérbérése e nenit 44 té Ligjit e kontestuar. Pérkundér faktit gé (i) bazuar né vet Ligjin e kontestuar, ulja
e pagés mund té béhet vetém si rezultat i njé tronditje makroekonomike e cila rezulton né zvogélimin e té
ardhurave dhe/ose njé fatkegésie natyrore sipas kuptimit té nenit 131 té kushtetutés, pérkatésisht shpalljes
sé gjendjes sé jashtézakonshme né Republikén e Kosovés; dhe (ii) eméruesit té pérbashkét té praktikés
gjygésore té Gjykatave tjera Kushtetuese, GJEDNJ-sé dhe GJIDBE-sé&, gé ulja e pagés, né parim, mund té
béhet vetém né rrethana té krizave ekonomike dhe/ose financiare, Gjykata ka vlerésuar géllimin e Ligjit
té kontestuar pér té krijuar “njé sistem té njétrajtshém té pagave né sektorin publik” si géllim legjitim.
Pér pasojé, ajo nuk ka shpallur né kundérshtim me Kushtetutén nenin 44 té Ligjit té kontestuar pérkitazi
me Shtojcat né lidhje me paragrafin 1 té nenit 45 té Ligjit té kontestuar gé pérfshiné shfugizimin e njé
numri té dispozitave té ligjeve té vecanta dhe té cilat rregullojné pagén e njé numri institucionesh né
Republikén e Kosoveés... Sipas sqarimeve té dhéna né Aktgjykim, “njé sistem té njétrajtshém té pagave né
sektorin publik” arrihet pérmes paragrafit 1 té nenit 41 té Ligjit té kontestuar dhe sipas té cilit, nése njé
zyrtar/e publik/e apo funksionar/e publik/e, para hyrjes né fuqi té kétij ligji pérfitonte pagé gé éshté mé e
madhe se paga e ploté e parashikuar me kété ligj, ajo/ai do té pérfitojé pagén e re sipas dispozitave té
kétij ligji dhe shtesén tranzitore té barabarté me diferencén ndérmjet pagés aktuale dhe pagés sé re bazé.

Andaj, referuar bazés ligjore dhe kushtetuese si mé lart, Kolegji i Késhillit konstaton se paga bazé e
népunésit civil pércaktohet sipas klasés sé pagés, pérkatésisht koeficientit té cilit i pérket pozita e punés,
e klasifikuar né shtojcat e Ligjit Nr.08/L-196 pér Pagat né Sektorin Publik, ndérsa, klasifikimi i njé pozité
té caktuar té shérbimit civil, béhet né pajtim me legjislacionin né fuqi pér zyrtarét publik dhe rregulloren
e aplikueshme pér klasifikimin e vendeve t& punés né Shérbimin Civil. Rrjedhimisht, sipas Aktgjykimit
né rastin nr. KO79/23, paragrafét 2, 3 dhe 4 té nenit 41 té Ligjit Nr.08/L-196 pér Pagat né Sektorin Publik
jané shpallur té pavlefshme duke u konsideruar kushtetues vetém paragrafi 1 i kétij neni, ndérsa, nése njé
zyrtar/e publik/e apo funksionar/e publik/e, para hyrjes né fuqi té kétij ligji pérfitonte pagé gé éshté mé e
madhe se paga e ploté e parashikuar me kété ligj, ajo/ai do té pérfitojé pagén e re sipas dispozitave té kétij
ligji dhe shtesén tranzitore té barabarté me diferencén ndérmjet pagés aktuale dhe pagés sé re bazé, e drejté
kjo gé realizohet né pajtim mé nenin 41 paragrafi 1 té Ligjit Nr.08/L-196 pér Pagat né Sektorin Publik.

Théné si larté, Kolegji duke u bazuar né provat e 1éndés ka gjetur sé Ministria e Mbrojtjes para hyrjes né
fuqi té Ligjit Nr.08/L-196 pér Pagat né Sektorin Publik, pér népunéset civilé ka aplikuar sistem té pagave
ekuivalent mé gradat e personelit ushtarak, dhe mbi kété bazé rezulton sé pagat e népunésve civilé té
Ministrisé sé Mbrojtjes kané gené mé té larta se pagat e népunésve civil né ministrité tjera, ndérsa, mé
hyrjen né fuqi té kétij ligji éshté béré unifikimi i sistemit té pagave, ashtu qé&, népunésit civil t& Ministrisé
sé Mbrojtjes realizojné pagé sipas shtojcés 10.6 té ligjit, kurse personeli ushtarak realizojné pagé sipas
shtojcés 4 té kétij ligjit. Andaj, né ndérlidhje me keté konstatim, Kolegji duke u bazuar né shqyrtimin e
provave materiale té ¢céshtjes ka gjetur se ankuesi para hyrjes né fuqi té Ligjit Nr. 08/L-196 pér Pagat né
Sektorin Publiké ka realizuar pagé sipas Gradés A3, né até ményré gé sipas listés sé pagés pér muajin
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janar 2023 paga bruto ankuesit ( paga bazé dhe shtesat tjera té aplikuara né até kohé) ka gené paga bruto
mujore e ankuesit ka gqené né vlerén 1.054.06 Euro, ndérsa, pas hyrjes né fuqi té Ligjit Nr.08/L-196 pér
Pagat né Sektorin Publik Departamenti pér Menaxhimin e Zyrtaréve Publiké né zbatim té Vendimit
Nr.04/128 té datés 16.02.2023, té Qeverisé sé Kosovés lidhur me ekuivalencén e sistemit té vjetér me
sistemin e ri té klasifikimit t& koeficienteve me qéllim té llogaritjes sé pagés, pozitén e ankuesit e ka
ekujvalentuar né kategoriné profesionale 1, mé koeficient 112-5.75, dhe nga muaji shkurt 2023 ankuesi
sipas listés sé pagave éshté paguar sipas koeficientit té klasés profesional 1 apo 5.75 ( 6.75 né vitin 2025
e tutje ) duke ju llogaritur edhe shtesa tranzitore né diferencén e caktuar, né até ményré qé ankuesi ka
ruajtur nivelin e pagés bruto mujore prej 1.054.06 Euro.

Rrjedhimisht, bazuar né konstatimet si mé sipér, rezulton sé nuk gjejné mbéshtetje pretendimet ankimore
sé ankuesit gé ti behét korrigjimi i pozités dhe kompensimi i diferencés né ményré retroaktive té té gjitha
shtesave dhe kompensimeve, sepse, pér géllime té realizmit té pagés pozita e ankuesit ishte ekujvalentuar
né klasén profesional 1, mé koeficient té pagés 5.75 duke aplikuar edhe shtesén tranzitore. Né fakt, ankuesi
ka ruajtur pagén e ploté gé ka realizuar para hyrjes né fugi né ligjit pér pagat né sektorin publik, gjegjésisht
né vleré prej 1,054.06 Euro, né até ményré qé paga bazé éshté kalkuluar sipas koeficienti 5.75( 6.75 né
vitin 2025) plus shtesa tranzitore, ndérsa, me Akt emérimin e datés 31.10.2025, pozita e ankueses éshté
klasifikuar si pozité e kategorisé drejtues i ulét mé koeficient 8.4, ashtu gé, ankuesi nga muaji néntor 2025,
ka realizuar pagé sipas koeficientit 8.4 apo né vleré 924 Euro, dhe né kété rast éshté aplikuar edhe shtesa
tranzitore né vlerén 90.79 Euro, pér té ruajtur nivelin e pagés bruto mujore prej 1,05.06 Euro si pagé ge
ankuesi ka realizuar para ligjit pér pagat né sektorin publik, késhtu gé, nisur nga kéto fakte ankuesi nuk
ka pésuar ndonjé dém né kuptim té pagés, sepse, ankuesi ka ruajtur nivelin e pagés bruto mujore ( té ploté)
duke realizuar pagé bazé sipas profesional 1, pérvojén e punés dhe rritjen e koeficienti né janar té vitit
2025, duke nénkuptuar se ¢do rritje e pérvojés sé punés apo rritje e koeficientit ka zvogéluar vlerén e
shtesés sé tranzitore pér shumén buto té rritjes sé koeficiente apo pérvojés sé punés, qé nénkupton edhe
sikurse do té aplikohej koeficienti i pagés né raport mé ankuesin sipas klasés se ulét drejtues, serish ankuesi
do té realizonte pagé té njéjté bruto, pérfshiré shtesat tjera lidhur me pagén, ashtu sikurse éshté duke
realizuar sipas akt emérimit té datés 31.10.2025. Né fakt, aplikimi retroaktiv i kategorizimit té pozités sé
ankuesit éshté i pamundur sepse ekujvalentimi i pagés sipas Vendimit té Qeverisé Nr.04/128 té datés
16.02.2023 nuk éshté Kklasifikim i pozités sé ankuesit por ekujavlentimi i pozités pér géllime te realizmit
té pagés (ekujvalentim té cilin ankuesi asnjéheré nuk e kishte kontestuar) sepse, si¢ u tha me larté
klasifikimi i njé pozite behét nga organi punédhénés né pajtim mé dispozitat ligjore dhe se aplikimi i
ekujvalentimit té pagés sipas Vendimit té Qeverisé Nr.04/128 té datés 16.02.2023 nuk ka efekt tek
kategorizimi i pozités sé ankuesit.

Lidhur me pretendimin e ankuesit se ka diskriminim mes pagave pér kategoriné e ulét drejtuese gjegjésisht
pretendon se né njé rast paga éshté 1.001.36 euro ndérsa tek njé rast tjetér 1,083.98 Euro, Kolegji i
Késhillit nga analizimi i shkresave té Iéndés té dérguar nga Ministria e Mbrojtjes ka gjetur sé sipas sistemit
té gradave gé ka zbatuar Ministria e Mbrojtjes para hyrjes né fuqi Ligjit Nr. 08/L-196 pér Pagat né Sektorin
Publik, disa pozita té caktuara té kategorisé sé ulét drejtuese, jané paguar sipas Gradés A4, gé nénkupton
kané pasur pageé té larté se grada A3, si¢ éshté rasti mé zyrtarit A. T i cili ne pozitén e Shefit té Sektorit
pér Administrimin e Dokumenteve ka realizuar pagé sipas gradés A4 apo sipas pagés mujore bruto
1,121.93 Euro, késhtu gé, edhe né raport me kéta zyrtaré, e né ményré té njéjté sikurse ankuesi éshté
aplikuar shtesa tranzitore e cila éshté barasvlerésuar me pagén qé ka pasur para hyrjes né fuqi té Ligjit Nr.
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08/L-196 pér Pagat né Sektorin Publiké. Pra, mbi kéto rrethana, Kolegji nuk ka arritur té konstatoj rrethana
diskriminuese té ankuesit né kuptim té pagés e né raport me zyrtaret e tjeré gé kané pozité té kategorisé
se ulét drejtuese.

Theksuar si me sipér, e né mbéshtetje té nenit 18, paragrafi 1 nén paragrafi 1.1 té Ligjit Nr.06/L-048 pér
Késhillin e Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil té Kosovés, Kolegji vendosi si né dispozitiv té kétij
vendimi.

Késhillé Juridike: Vendimi hyn né fugi né ditén e nénshkrimit nga Kryetarja e Kolegjit. Kundér vendimit
té Késhillit, pala e pakénaqur mund té iniciojé konflikt administrativ né Gjykatén Administrative né
Prishtiné- Departamenti pér Konteste té Punés, brenda afatit prej tridhjeté (30) ditésh nga dita né té cilén
I éshté dorézuar vendimi. Inicimi i konfliktit administrativ nuk e ndalon ekzekutimin e kétij vendimi.

KESHILLI I PAVARUR MBIKEQYRES PER SHERBIMIN CIVIL TE KOSOVES
A.nr.2059/2025

Merlinda RAMAJ Ardita Haxhnikaj DEMI

Procesmbajtése Kryetare e Kolegjit

Vendimi i dorézohet:

- Ankuesit A.H. ;

- Ministrisé sé Mbrojtjes: Sekretarit té Pérgjithshém dhe Udhéheqésit t¢ NJBNJ dhe
- Arkivit t¢ KPMShCK-sé.



