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KESHILLI I PAVARUR MBIKEQYRES PER SHERBIMIN CIVIL TE KOSOVES
NEZAVISNI NADZORNI ODBOR CIVILNE SLUZBE KOSOVA
INDEPENDENT OVERSIGHT BOARD FOR THE CIVIL SERVICE OF KOSOVO

Daté: 27.11.2025
Numér Protokolli: 7682/2025
A.nr.1226/2025

Késhilli i Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil té Kosovés — Kolegji pér Shgyrtimin dhe
Vendosjen e Ankesave né pérbérje nga: Ardita Haxhnikaj-Demi, kryetare, Eshref Shabani dhe Malsore
Gashi-Bajraktari, anétaré, me Avdyl Bekteshi, né cilésiné e procesmbajtésit, né proceduré sipas
ankesés me numér A.nr.1226/2025, té datés 25.06.2025, té parashtruar nga ankuesi E.H, kundér
organit té punésimit: Komuna e Junikut, né ¢éshtjen juridike “kontestim konkursi”, duke vepruar né
pajtim me nenin 6, paragrafin 1, nén paragrafin 1.1, nenin 16, paragrafi 3 dhe nenin 18, paragrafin 1,
nén paragrafin 1.3 té Ligjit Nr.06/L-048 pér Késhillin e Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil té
Kosovés, si dhe né mbéshtetje té nenit 132, paragrafi 4 té Ligjit Nr.05/L-031 pér Procedurén e
Pérgjithshme Administrative, mé daté 27.11.2025, mori kété:

VENDIM

I. Aprovohet pjesérisht si e bazuar ankesa me numér A.nr.1226/2025, e datés 25.06.2025, e
parashtruar nga ankuesi E.H.

1. Anulohet Njoftimi me numér protokolli 1-180/4329, i datés 11.06.2025, i Njésisé sé Personelit,
té Komunés sé Junikut, lidhur me shpalljen e rezultateve pérfundimtare pér procedurén e pranimit mé
numér reference RN00017614, pér pozitén e punés Zyrtar i Logjistikés, si dhe té gjitha veprimet e
ndérmarra nga Komisioni i Pranimit né fazén e vlerésimit profesional, ndérsa, procedura e pranimit
kthehet me fillim né fazén e vlerésimit profesional.

I11. Obligohet Kryetari i Komunés sé Junikut gé né pajtim mé dispozitat materiale té themeloj
Komisionin e Pranimit, pérgjegjés pér zhvillimi e vlerésimit profesional té kandidatéve té pérfshiré né
listén e ngushté, ndérsa obligohet Njésia e Personelit t&¢ Komunés sé Junikut qé t& ndérmerr ¢do veprim
té nevojshém administrativ né kuptim té zbatimit té kétij vendimi sikurse pércaktohet né pikén 11 té
dispozitivit, gé té gjitha kéto né afat prej 15 ditésh nga dita e pranimit té kétij vendimi.

IV. Mbetet né fugi Aktvendimi me Nr. 001-180/07, i datés 22.05.2025, i Njésisé sé Personelit té
Komunés sé Junikut lidhur mé refuzimin e aplikacionit té ankuesit.

V.Késhilli i Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil t¢ Kosovés té njoftohet me shkrim pas
ndérmarrjes sé veprimeve né pajtim me kété vendim.

1(7)



2025/1226

Numri i léndés: A.nr.1226/2025
Daté: 27.11.2025
Numeér protokolli: 7682 /2025

Arsyetim

Kandidati pér pranim né shérbim civil, E.H (tutje referuar: Ankuesi), me daté 25.06.2025, pérmes
postés ka parashtruar ankesé né Késhillin e Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil t€ Kosovés,
kundér Njoftimit me numér protokolli 1-180/4329, té datés 11.06.2025, lidhur me shpalljen e
rezultateve pérfundimtare pér procedurén e pranimit mé numér reference RN00017614, pér pozitén e
punés Zyrtar i Logjistikés, té shpallur nga Komuna e Junikut dhe kundér Aktvendimit me Nr. 001-
180/07, té datés 22.05.2025, té Njésisé sé Personelit t¢ Komunés sé Junikut lidhur mé refuzimin e
aplikacionit.

Késhilli i Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil té Kosovés (né tekstin e métejmé referuar: Késhilli)
bazuar né dispozitat e Rregullores Nr.02/2018 pér Procedurén e Shqyrtimit dhe Vendosjes sé
Ankesave, ka proceduar kérkesén pér pérgjigje né ankesé tek Komuna e Junikut, ndérsa, kjo e fundit
ka pércjellé pérgjigjén né ankese.

Kolegji pér Shqyrtimin dhe Vendosjen e Ankesave pér vendosje té drejté dhe meritore ka administruar
kéto prova: Ankesén me numér protokolli 4341/2025 té datés 25.06.2025, té parashtruar nga ankuesi
né Késhillin e Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil t&¢ Kosovés; Kopjen e ID-sé sé ankuesit;
Konkursin me Nr. reference: RN00017614 pér pozitén Zyrtar i Logjistikés; Njoftimin e datés
22.05.2025 pér verifikim paraprak; Veértetim punésim dhe letér rekomandim i datés 05.02.2023;
Veértetimin e léshuar nga Posta pér ankuesin lidhur me mbajtjen e praktikes; Vértetim punésimi nga
0JQ Balkan Promotin e datés 04.12.2017; Kérkesén pér rishgyrtim té vendimit té datés 22.05.2025
Numri i Iéndés: A.nr.3 3 /3 Daté: 3 .33.3) e parashtruar nga ankuesi mé daté 27.05.2025; Pérgjigje né
kérkesé e datés 30.05.2025 nga Zyra e Burimeve Njerézore pér ankuesin; Kérkesén pér gasje né
dokumente publike e datés 20.05.2025; Pérgjigje né kérkesé nga Komuna e Junikut pér ankuesin mé
daté 09.06.2025; Njoftimin e datés 11.06.2025 pér shpalljen e rezultateve pérfundimtare; Kérkesén
pér pérgjigje né ankesé e datés 04.07.2025; Pérgjigjen né ankesé e datés 29.07.2025; Listén e
aplikantéve; Vendimin me Nr. 01/73 té datés 21.05.2025 pér themelimin e Komisionit té Pranimit dhe
akt emérimet/vendimet e anétaréve té& komisionit té pranimit; Aktvendimin e datés 22.05.2025 pér
refuzimin e aplikacionit té ankuesit; Formularin e vlerésimit té eses daté 04.06.2025; Formularét e
vlerésimit té intervisté me gojé daté 11.06.2025; Aplikacionin e ankuesit i datés 11.05.2025 me
dokumentacionet nga fage 1-5; Aplikacionin e kandidati I.H té datés 07.05.2025 me dokumentacionin
nga fage 1-27; Vendimin me numér protokolli 5257/2025 i e datés 06.08.2025 pér zgjatjen e afatit pér
vendosje.

Kolegji i Késhillit duke u bazuar né vlerésimin e hollésishém té ¢do prove vec e ve¢ dhe té gjitha
provave té marra sé bashku, si dhe bazuar né rezultatin térésor té shqyrtimit administrativ, ka gjetur se
pretendimet ankimore jané té pjesérisht té bazuara, sepse:

Rrethanat e Céshtjes

Nga administrimi i shkresave té I&ndés rrjedhé se:

- Komuna e Junikut mé daté 11.04.2025 ka shpallur konkursin me nr.ref: RN00017614, Grupi i
Administrimit t€ Pérgjithshém, gjegjésisht pér pozitén e punés “Zyrtar i Logjistikés” né Drejtoriné e
Administratés, klasa profesional 2, me afat aplikimi nga data 12.04.2025 deri mé daté 11.05.2025.

-Né kété konkurs kané aplikuar gjithsej gjashté (6) kandidaté, kurse sipas njoftimit té datés 22.05.2025,
verifikimin paraprak e kané kaluar vetém dy (2) kandidaté.
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-Mé Aktvendimin Nr. 001-180/07, té datés 22.05.2025, té Njésisé se Personelit t¢ Komunés sé Junikut,
ankuesit i éshté refuzuar aplikacioni me arsyetimin se nuk ka pérvojé pune prej njé viti ashtu si¢
kérkohet me konkurs.

- Zyra e Personelit né Komunén e Junikut mé daté 11.06.2025, ka publikuar njoftimin me numér
protokolli 1-180/4329, lidhur mé rezultatet pérfundimtare, ashtu gé, sipas kétij njoftimi kandidati 1.H
éshté shpallur si kandidat fitues mé gjithsej 90.8 pikeé té arritura.

Ankuesi né ankesén e parashtruar né Késhillin e Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil té Kosovés
kundérshton ligjshmériné e procedurés sé pranimit me nr.ref: RN00017614, Grupi i Administrimit té
Pérgjithshém, gjegjésisht pér pozitén e punés Zyrtar i Logjistikés, mbi bazén e pretendimeve sé ka
pas parregullsi té shumta dhe shkelje procedurale. Ankuesi shton sé ka plotésuar kushtet e konkursit
pasi gé pas pranimit té vendimit pér refuzim té aplikacion ka pércjell té gjitha déshmité mbi plotésimin
e pérvojés sé punés, por qé kérkesa pér shqyrtim té kétyre déshmive éshté refuzuar nga Komuna e
Junikut. Me tej ankuesi pretendon sé kéto se kandidati fitues nuk plotéson kushtet e konkursit ngase
nuk ka diplomé té studimeve themelore por ka vetém diplomé té shkollés sé mesme. Kérkon gé
rishikohet dosja e kandidatit fitues dhe té anulohet konkursi.

Vlerésimi i Kolegjit

Kolegji mbéshtetur né mandatin kushtetues dhe ligjor lidhur me sigurimin e respektimit té rregullave
dhe parimeve gé rregullojné shérbimin civil, e ndérlidhur me nenin 86 paragrafi 2 té Ligjit Nr.05/L-
031 pér Procedurén e Pérgjithshme Administrative, ku pércaktohet se: “Organi publik pércakton, né
ményré té pavarur, llojin dhe shtrirjen e shqyrtimit administrativ, si dhe vleréson nése njé fakt apo
rrethané éshté e nevojshme pér zgjidhjen e ¢éshtjes”, ka vlerésuar né kuptim té ligjshmérisé veprimet
administrative té ndérmarra né procedurés e kontestuar, e né kété kontekst kolegji ka analizuar aktin
e shpalljes sé konkursit me numér reference RN00017614, ku si kérkesa té pérgjithshme formale pér
pozitén pérkatése kané gené: Arsimimi i kérkuar: Diplomén e arsimit té larté e nivelit té paré
(Bachelor), i paspecifikuar. Diplomé e nivelit té pesé t&¢ KKK, pér fushén e TIK. Pérvoja e punés e
kérkuar: Sé paku njé (1) vit pérvojé pune né fushén pér té cilén zhvillohet procedura pér plotésimin e
pozités sé liré té punés, si dhe Vendimin Nr. 01/73 té datés 21.05.2025, té Kryetari t¢ Komunés sé
Junikut, pér themelimin e Komisionin e Pranimit, dhe si rrjedhojé ka gjetur sé komisioni né fjalé ka
gené né pérbérje té rregullt nga: 1. A.K Kryesues; 2. S.1, anétare; 3.S.K, anétar;4. A.K, anétare dhe 5.
A.M, anétar. Rrjedhimisht, sipas provave materiale té ¢éshtjes, Komisioni i Vlerésimit ka vepruar né
pérbérje té anétaréve té rregullt, ashtu gé&, 1.Arton Krasniqgi, sipas Vendimit nr.01/25, té datés
29.03.2023, ushtron pozitén e Zévendésuesit té Zyrés sé Personelit; 2. S.1 sipas aktit té emérimit 1-
180/2877, té datés 31.03.2023, ushtron pozitén e Udhéheqésit té Sektorit té Tatimit né Proné; 3.S.K
sipas Vendimit nr.prot:1-180/3457, té datés 14.05.2025, ushtron pozitén e ushtruesit té detyrés té
Udhéheqeésit té Sektorit t& Gjendjes Civile; 4. A.K, sipas aktit t& emérimit nr.prot:1-130/11402, té datés
11.12.2023, ushtron pozitén e Zyrtarit té Larté pér Buxhet dhe Financa dhe 5. A.M, sipas Vendimit
nr.prot: 1-180/1825, té datés 01.03.2023, ushtron pozitén e zévendésuesit té zyrtarit Certifikues
Aprovues.
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Rrjedhimisht, duke gené sé tre nga anétarét e Komisionit té VVlerésimit jané ushtrues té detyrés, kolegji
né kuptim té ushtrimit té autorizimeve ligjore, ka trajtuar ¢éshtjen e ushtruesit té detyrés vetém mbi
bazén e legjislacionit né fuqi gjegjésisht Ligjit Nr.08/L-/197 pér Zyrtarét Publik (i aplikueshém nga
data 26.09.2023) si dhe referuar kohés nga shpallja e konkursit, andaj, mbi keté bazé, Kolegji mori
parasysh pércaktimet ligjore sipas nenit 35 té kétij ligji, i cili né ményré shprehimore parasheh se : 1
Né rast se njé pozité e nivelit drejtues brenda strukturés organizative té institucionit mbetet e liré,
népunésja/i i nivelit té larté drejtues e atij institucioni e cakton me vendim ushtruesen/in e detyrés pér
pozitén e liré. 2. Né pajtim me paragrafin 1. t& kétij neni, ushtruesja/i i detyrés mund té caktohet
zyrtarja/imé i larté i kategorisé pasuese, né vartési té pozités gé caktohet, nga cilado njési organizative
brenda institucionit. 3. Zyrtarja/i publik nuk mund té caktohet si ushtruese/i detyre mé gjaté se gjashté
(6) muaj. Kur pozita nuk mund té plotésohet brenda afatit gjashté (6) mujor, ky afat mund té zgjas mé
sé shumti edhe pér gjashté (6) muaj té tjeré. 4. Pozita e liré nuk mund té zévendésohet me ushtrues
detyre pér mé gjaté se afati i pércaktuar né paragrafin 3. té kétij neni. 5. Cdo vendim i marré nga
ushtruesja/i i detyrés, pas kalimit té afatit té pércaktuar né paragrafin 3. té kétij neni, éshté i
paligjshém..” dhe si rrjedhojé e kétij pércaktimi ligjor, Kolegji konstaton sé me hyrjen né fuqi té Ligjit
Nr.08/L-/197 pér Zyrtarét Publik institucionet publike pérfshiré edhe Komunén e Junikut, kané gené
té detyruar gé ushtruesit e detyrave té pozitave té lira pérkatése ti béjné né pajtim mé nenin 35 té kétij
ligji, ndérsa, pozita e Udhéheqésit té Zyrés sé Personelit dhe pozita e Zyrtarit Certifikues Aprovues
nga hyrja né fuqi e Ligjit Nr. 08/L-197 pér Zyrtarét Publiké e deri né kohén e nxjerrjes vendimit pér
themelim té komisionit té pranimit jané mbajtur me zévendésues sipas nenit 32.4 té Ligjit Nr.06/L-
114 (i shfugizuar me daté 25.09.2023) né kundérshtim té ploté me nenin 35 paragrafi 3 té Ligjit Nr.
08/L-197 pér Zyrtarét Publiké, sepse instituti i zévendésuesit té pozités pérkatése nuk ka gené i
paraparé sipas kétij ligji, vetém pozitat drejtuese mund té ushtrohet me ushtrues detyre e jo ato
profesionale, dhe se pozita me ushtrues detyre nuk mund té ushtrohej me gjaté sé 1 vit, andaj, mbi keté
bazé, kryesuesi A.K dhe anétari A.M, nuk konsiderohet si persona me kompetencé ligjore pér pozita
pérkatése dhe si pasojé pérbérja e Komisionit té Pranimit cilésohet né kundérshtim me nenin 40
paragrafi 2 té LZP.

Deri né keté konstatim, Kolegji mori parasysh edhe géndrimin juridik té Gjykatés Supreme, té dhéné
né Aktgjykimin P.A.nr.07/2025, té datés 10.06.2025, ku ndér té tjera Gjykata Supreme ka konfirmuar
se: ... "Nga kjo dispozité rrjedh qarté se ¢do akt juridik i nxjerré nga njé udhéheqés né cilésiné e
ushtruesit té detyrés pas skadimit té afatit prej njé viti éshté i pavlefshém né thelb, pér shkak té
mungesés sé kompetencés ligjore pér té ushtruar funksionet gé burojné nga ajo pozité..... Ligji i
referohet pozités si funksion institucional dhe jo individit si person. Pra, ndérrimi i personit nuk e
ndérpret dhe nuk e rifillon afatin gjashté mujor, pérkatésisht njévjecar té ushtrimit té pérkohshém té
pozités. Kjo gasje éshté né pérputhje me frymén e ligjit qé kérkon stabilitet, profesionalizém dhe
pérgjegjési institucionale né udhéhegjen publike...”
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Rrjedhimisht, né kuptim té themelésisé sé pretendimeve ankimore kolegji iu referua dispozitave té
Ligjit Nr.08/L-197 pér Zyrtarét Publiké, me theks té vecanté:

-Nenit 9.1, ku pércaktohet se: 1. Kriteret e pérgjithshme gé njé person duhet t’i plotésojé né
procedurén e rekrutimit, pér t'u pranuar si zyrtar publik né ciléndo kategori apo nivel, jané: 1.1. té
jeté shtetasi Republikés sé Kosovés; 1.2. té keté zotési té ploté veprimi, sipas legjislacionit né fuqi;
1.3. té zotérojé té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét; 1.4. té jeté e/i afté
pér té kryer detyrén pérkatése; 1.5. té mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje; 1.6.
té mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik; 1.7. té keté arsimin,
pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén, kategoring, klasén apo grupin
pérkatés; dhe 1.8. té kaloj me sukses procedurat e pranimit té pércaktuara né kété ligj.”

-Nenit 39 ku pércaktohet: Pranimi né shérbimin civil béhet né té gjitha kategorité e shérbimit civil,
népérmjet njé procedure rekrutuese té hapur dhe publike, pérve¢ kur parashikohet ndryshe me kété
ligj. 2. Rekrutimi pér kategoriné profesionale organizohet pér pozité apo grup pozitash té
administrimit té pérgjithshém dhe pozité apo grup pozitash té administrimit té vecanté, sipas nevojés
sé institucionit dhe sipas planifikimit t¢ NJMBNJ-sé. 3. Rekrutimi pér pozité apo grup pozitash té
administrimit té pérgjithshém dhe té vecanté organizohet nga njésia pérgjegjése. 4. Pérjashtimisht
pércaktimeve té kétij ligji, pér institucionet gé kané népunés/e civil me status té vecanté, procedurat e
rekrutimit i zhvillon NJMBNJ e atij institucioni. 5. Shpallja e procedurés sé rekrutimit pér pozité apo
grup pozitash té administrimit t& pérgjithshém dhe té vecanté, béhet nga njésia pérgjegjése né
SIMBNJ-sé, si dhe me mjete té tjera té pérshtatshme té informimit. 6. Pranimi i aplikacioneve béhet
brenda tridhjeté (30) ditéve nga data e shpalljes sé procedurés sé rekrutimit. 7. Konkurrimi zhvillohet
né dy (2) faza: 7.1. verifikimi paraprak pérmes té cilit verifikohet nése kandidatét i plotésojné kriteret
e pérgjithshme dhe ato té vecanta, sipas shpalljes sé konkursit; dhe 7.2. vlerésimi profesional gé
pérfshin  vlerésimin e  njohurive  dhe  cilésive  profesionale té  kandidatéve.
8. Verifikimi paraprak kryhet nga njésia pérgjegjése, ndérsa vlerésimi profesional i kandidatéve béhet
nga komisioni i pranimit i krijuar pér secilin grup té administrimit t& pérgjithshém apo administrimit
té vecanté, pér té cilin zhvillohet rekrutimi. 9. Vlerésimi profesional i kandidatéve pérfshin testim me
shkrim né formé elektronike ku sigurohet anonimiteti i konkurrentéve, si dhe intervisté me gojé. 10.
Totali i pikéve té vlerésimit té kandidatéve éshté njéqind (100) piké. 11. Né pérfundim té vlerésimit,
kandidatja/i fitues konsiderohet kandidatja/i i vlerésuar me mé sé shumti piké, por jo mé pak se
shtatédhjeté pér qgind (70 %) té pikéve totale té vlerésimit.

-Nenit 40, mé té cilin pércaktohet: Vlerésimi profesional i kandidateve/éve pér pranim né shérbim civil
né pozité té kategorisé profesionale béhet nga komisioni i pranimit. 2. Komisioni i pranimit ka pesé
(5) anétare/é, né kété pérbérje: 2.1. tre (3) népunése/és civil té nivelit t&¢ mesém apo té ulét drejtues té
specializuar né fushén pérkatése sipas grupit pér té cilin zhvillohet konkurrimi; 2.2. njé (1)
pérfagésuese/és nga njésia pérgjegjése; dhe 2.3. njé (1) népunése/és i kategorisé profesionale té fushés
pérkatése pér kategoriné profesionale....”

Po ashtu pér vendosje té drejté lidhur me ¢éshtjen ankimore, kolegji mori parash edhe pércaktimet
sipas nenit 6, paragrafi 2 té Rregullores (QRK) Nr.15/2023 pér Procedurén e Pranimit né Shérbimin
Civil, ku pércaktohet se: 2.S& bashku me aplikacionin pér pjesémarrje né procedurén e rekrutimit,
kandidatét duhet té bashkéngjisin edhe dokumentacionin né vijim: 2.1. kopjen e diplomés té kérkuar
me konkurs e té dhéna nga institucionet arsimore, vértetimin e nostrifikimit té diplomés sé fituar jashté
vendimit apo aktin qé déshmon se diploma e fituar jashté vendit &shté né proceduré té nostrifikimit,
me kusht gé nostrifikimi i diplomés té dorézohet deri né momentin e nénshkrimit té aktit pér emérim
né pozité; 2.2. kopjet e déshmisé sé punésimit; 2.3. kopjet e dokumenteve gé provojné plotésimin e
kushteve pér aplikim té pércaktuara né shpalljen e rekrutimit dhe té deklaruara né aplikacion.
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Bazuar né kuadrin pérkatés ligjor, kolegji ka analizuar Aktvendimin Nr. 001-180/07, e datés
22.05.2025, pér refuzimin e aplikacionit té ankuesit, dhe si rrjedhé ka konstatuar sé i njéjti éshté nxjerré
mbi njé gjendje té vértetuara né ményreé té ploté dhe zbatim drejté té sé drejtés materiale, sepse nga
shqyrtimi i dokumentacionit té ankuesit i dorézuar mé rastin e aplikimit mé daté 11.05.2025, i njéjti
ka bashkangjitur Diplomén me Nr.1866/18 té datés 17.10.2018, té léshuar nga Kolegji “AAB”, me té
cilén déshmohet se mé daté 29.09.2018, ka pérfunduar studimet themelore/ Bagelor (BA) né
Marketing dhe Administrim Biznesi, ndérsa, lidhur me kriterin e pérvojés sé punés i njéjti né
aplikacion nuk ka evidentuar ndonjé pérvojé pune dhe po ashtu nuk ka ofruar ndonjé déshmi lidhur
me pérvojén e punés sé kérkuar sipas konkursit, ndérsa, referuar té dhénave nga Trusti, té siguruara
nga vet organi i punésimit pérmes ekosova si pjesé integrale e SIMBNJ, rrjedhé se ankuesi ka té
paguara kontributet nga biznesi VM3 SHPK dhe até vetém pér muajin shtator dhe tetor 2018. Pra,
sipas pasqyrés sé Trustit nuk identifikohet se né ¢faré pozité ka punuar prané kétij biznesi. Mbi keté
gjendje té fakteve rezulton sé Njésia e Personelit né Komunén e Junikut, ka vepruar konform nenit 39,
paragrafi 7, nén paragrafi 7.1 té Ligjit Nr.08/L-197 pér Zyrtarét Publiké dhe nenin 7, paragrafi 1 té
Rregullores (QRK) Nr.15/2023 pér Procedurén e Pranimit né Shérbimin Civil, késhtu gé, pretendimi
i ankuesit mbi keté shkak éshté i pabazuar.

Lidhur mé pretendimin sé kandidati fitues nuk ka diplomé té studimeve, Kolegji bazuar né shqyrtimin
e déshmive té dorézuara nga kandidati fitues mé rastin e aplikimit mé daté 07.05.2025, ka gjetur se
kandidati fitues posedon Diplomén e Iéshuar nga Kolegji “Fama”, me té cilén déshmohet se mé daté
28.12.2021, ka pérfunduar studimet themelore/Bachelor i Arteve né Ekonomik me specializim né
Menaxhment, ndérsa lidhur me pérvojén e punés pas diplomimit ka ofruar si déshmi Referencén e
Punés té datés 15.01.2025, té léshuar nga Biznesi Fresh BOXX Sh.P.K, mé té cilén konfirmohet sé ka
gené i punésuara prané késaj kompanie né periudhén kohore nga 01.11.2023 deri 30.04.2024, si Zyrtar
I Logjistikés si dhe Referencén e punés té datés 01.05.2025, té l1éshuar nga biznesi ARBTEC DHKP,
mé té cilén konfirmohet se ka gené i punésuar prané késaj kompanie né pozitén e Mbikéqyrésit té
Makinerive ( Logjistiké) dhe até né periudhén 18.06.024 deri 30.04.2025, pérvojé té cilén e ka té
shogéruar edhe mé Pasqyrén e TRUSIT.

Andaj, referuar konstatimit si mé sipér, gjegjésisht, duke gené sé emérimi i Komisionit t& Pranimit
nuk ka gené né pajtim mé kérkesat ligjore, né vlerésimin e Kolegjit ¢do veprim administrativ i
ndérmarr nga ky i fundit konsiderohet si veprim i paligjshém, né kuptim té nenit 52 paragrafi 1. pika
1.1 té Ligjit Nr.05/L-031 pér Procedurén e Pérgjithshme Administrative, késhtu gé, duke gené sé nuk
jané gjetur shkelje lidhur mé shpalljen e konkursit dhe né fazén e verifikimit paraprak, Kolegji duke
u bazuar né nenin 18, paragrafi, 1 nén paragrafin, 1.3 té Ligjit Nr. 06/L-048 pér Késhillin e Pavarur
Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil té Kosové, vendosi si né dispozitiv té kétij vendimi, rrjedhimisht,
aprovoj pjesérisht si té bazuar ankesén, anuloj té gjitha veprimet e ndérmarra né fazén e vlerésimit
profesional, duke kthyer ¢éshtjen mé fillim né fazén e vlerésimit profesional, me detyrimin qé Kryetari
I Komunés sé Junikut né pajtim mé dispozitat materiale té themeloj Komisionin e Pranimit, pérgjegjés
pér zhvillimi e vlerésimit profesional té kandidatéve té pérfshiré né listén e ngushté dhe la né fuqi
Aktvendimin Nr. 001-180/07, té datés 22.05.2025, t&é Njésisé sé Personelit t& Komunés sé Junikut
lidhur mé refuzimin e aplikacionit té ankuesit.
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Késhillé juridike: Ky vendim hyn né fugi né ditén e nénshkrimit nga Kryetarja e Kolegjit. Pala e
pakénaqur e cila pretendon se vendimi i Késhillit nuk éshté i ligjshém mund té iniciojé konflikt
administrativ né Gjykatén Themelore né Prishtiné/Departamenti pér Céshtje Administrative, brenda
afatit prej tridhjeté (30) ditésh nga dita né té cilén i éshté dorézuar vendimi. Inicimi i konfliktit
administrativ nuk e ndalon ekzekutimin e kétij vendimi.

KESHILLI | PAVARUR I\/IBIKEQYRES PER SHERBIMIN CIVIL TE KOSOVES
Lénda: A.nr.1226/2025

Avdyl BEKTESHI Ardita Haxhnikaj-DEMI

Procesmbajtés Kryetare e Kolegjit

Vendimi i dérgohet:
- Ankuesit E.H;
- Komunés sé Junikut: Kryetarit t¢ Komunés dhe Udhéhegésit té Personelit
- Arkivit t¢ KPMShCK-sé.

7(7)



