Republika e Kosovés

Republika Kosova — Republic of Kosovo

KESHILLI | PAVARUR MBIKEQYRES PER SHERBIMIN CIVIL TE KOSOVES
NEZAVISNI NADZORNI ODBOR CIVILNE SLUZBE KOSOVA

Jedinica za ljudske resurse u Sekretarijatu Nezavisnog nadzornog odbora civilne sluzbe
Kosova

Dana:06/04/2022
KSHP/001/2022

Nezavisni nadzorni odbor civilne sluzbe Kosova/Jedinicu za ljudske resurse u skladu sa odredbama
stava 7 ¢lana 10. Uredbe (VRK) br.01/2022 o Prijemu, Ocenjivanju u i Disciplini sluzbenika viseg
rukovodeceg nivoa, dana 06.04.2022.godine objavljuje ovaj:

JAVNI OGLAS
Za prihvatanje predloga od specijalizovanih organizacija za spoljnjeg
struc¢njaka Komisije za prijem

Specijalizovane organizacije—nejavni davaoci usluga za zaposljavanje, NVO-ovi i/ili kompanije
registrovane u Republici Kosova u oblasti ljudskih resursa, imaju pravo da podnesu svoje predloge
za spoljnjeg stru¢njaka/¢lana  Komisije za prijem u Nezavisnom nadzornom odboru civilne sluzbe
Kosova.

Kandidati za ¢lanove Komisije za prijem (spoljni stru¢njaci) koje predlazu specijalizovane
organizacije, u skladu sa odredbama stava 2. ¢lana 10. Uredbe (VRK) br.01/2022 o Prijemu,
Ocenjivanju i Disciplini sluzbenika viseg rukovodeceg nivoa, trebaju ispuniti sledeée
kriterijume:

1. da imaju univerzitetsku diplomu i najmanje 240 kredita, dok je za diplome steCene u
inostranstvu potrebna nostrifikacija.

2. da imaju osam (8) godina stru¢nog radnog iskustva od kojih najmanje pet (5) godina na
rukovodec¢im pozicijama;

3. danisu bili ¢lanovi rukovodecih organa, bilo koje politicke partije u najmanje proteklih pet
(5) godina;

4.  daimaju moralni i profesionalni integritet;

da nemaju potvrdenu optuznicu i da nisu osudivani za izvrseno krivicno delo;

6. da nisu u radnom odnosu u civilnoj sluzbi, da nisu udaljeni iz civilne sluzbe zbog
disciplinskih mera i da ne postoji disciplinska mera na snazi.

o



Za kandidate predloZene od specijalizovanih organizacija neophodno je dostaviti sledeca
dokumenta:
e Biografiju (CV);
e Dokaz o stru¢noj spremi (diploma fakulteta). Za diplome steCene u inostranstvu
treba se priloziti nostrifikacija diplome;
e Dokaz o strutnom iskustvu i rukovodecem iskustvu na pozicijama rukovodecéeg
nivoa;
e Pismena izjava da nije bio ¢lan rukovodecih organa nijedne politicke partije
najmanje u proteklih pet (5) godina;
e Uverenje o krivicnom statusu izdato od nadleznog suda;
e Pisana izjava da nije u radnom odnosu u civilnoj sluzbi, da nije udaljen iz civilne
sluzbe zbog disciplinskih mera i da nema disciplinskih mera na snazi;
e Kopiju li¢ne karte ili pasosa.

Specijalizovane organizacije trebaju dostaviti sluzbene dokaze kojima dokazuju ispunjavanje
kriterijuma o statusu specijalizovane organizacije (nejavni davaoci usluga za zaposljavanje,
NVO-a i/ili kompanije registrovane u Republici Kosova) u oblasti ljudskih resursa i trebaju
dati ta¢ne podatke o adresi i broj telefona.

Svim zainteresovanim se nude jednake moguc¢nosti i ohrabrujemo sve specijalizovane organizacije
koje ispunjavaju kriterijume oglasa da podnesu svoje predloge za ¢lana Komisije za prijem u
Nezavisni nadzorni odbor civilne sluzbe Kosova.

Kandidati koji se biraju za ¢lanove Komisije za prijem su ad hoc.

Clan Komisije kao spoljni stru¢njak u Komisiji za prijem prima fiksnu isplatu u iznosu od
dvestapedeset(250,00) evra za svaki postupak konkurisanja u kome ucestvuje, u skladu sa
odredbama ¢lana 11. Uredbe (VRK) br.01/2022 o Prijemu, Ocenjivanju i Disciplini sluzbenika
viSeg rukovodeceg nivoa.

Rok za podnoSenje predloga za spoljne stru¢njake u Komisiji za prijem otvoren je od
04.06.2022. do 04.12.2022.godine.

Specijalizovane organizacije mogu poslati sve svoje predloge sa prilozenim dokumentima putem
elektronske poste na e-mail adresu: bukurije.burjani@rks-gov.net.

Za dodatne informacije mozete se obratiti na br. tel: 038 200 10/459 ili na email adresu:
bukurijeburjani@rks-gov.net.

Zahvaljujem!
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