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A.nr.364/2023

Késhilli i Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil t& Kosovés-Kolegji pér Shqyrtimin e
Ankesave né pérbérje nga: Eshref Shabani-kryetar, Ardita Haxhnikaj Demi dhe Arben
Mehmeti anétaré, me Clirim Zeka-Zyrtar i Larté pér Bashképunim Profesional né cilésiné e
procesmbajtésit, ka shqyrtuar ankesén me numér A.nr.364/2023 t& datés 16.02.2023 t&
parashtruar nga ankuesja - me adresé f.sh. Gojbul Komuna e Vushtrrisé, kundér
Vendimit me numér protokolli 02/2023 té datés 31.01.2023 t¢ Komisionit Disiplinor t&
Administratés Tatimore t& Kosovés, né ¢éshtjen juridike “Masé Disiplinore”, duke vepruar né
pajtim me Nenin 6 paragrafin 1 nén paragrafin 1.1, Nenin 16 paragrafi 3 dhe Nenin 18
paragrafin 1 nén paragrafin 1.1 t& Ligjit Nr. 06/L-048 pér Késhillin e Pavarur Mbikéqyrés pér
Shérbimin Civil té Kosovés dhe Rregulloren Nr. 02/2018 pér Procedurén e Shqyrtimit dhe
Vendosjes s¢ Ankesave né Késhillin e Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil té Kosovés, né
seancén pér késhillim dhe votim, me daté 03.04.2023, mori kété:

VENDIM

I. REFUZOHET si e pa bazuar ankesa mé numér A.nr.364/2023 e datés 16.02.2023 e
parashtruar nga ankuesja

II. MBETET né fuqi Vendimi me numér protokolli 02/2023 i datés 31.01.2023 i Komisionit
Disiplinor t& Administratés Tatimore t&€ Kosovés.

Arsyetim
Népunésja civile . “ e punésuar né Administratén Tatimore t& Kosovés, mé daté
16.02.2023 ka parashtruar ankesé me numér protokolli 1848/2023 né Késhillin e Pavarur

Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil té Kosovés, kundér Vendimit me numér protokolli 02/2023 i
datés 31.01.2023 i Komisionit Disiplinor té¢ Administratés Tatimore t& Kosovés.
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Késhilli i Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil t& Kosovés bazuar né dispozitat e Ligjit Nr.
06/1-048 pér Késhillin e Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil t& Kosovés dhe Rregullores
Nr. 02/2018 pér Procedurén e Shqyrtimit dhe Vendosjes s¢ Ankesave né Késhillin e Pavarur
Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil t& Kosovés, mé daté 27.02.2023 me numér protokolli
2137/2023 ka dérguar kérkesén pér pérgjigje né ankesé tek Administrata Tatimore e Kosovés.
Ndérsa Késhilli mé daté 07.03.2023 me numér protokolli 2431/2023 ka pranuar pérgjigje né
ankesé nga Administrata Tatimore e Kosovés me shkresat e bashkangjitura,

Kolegji pér Shqyrtimin dhe Vendosjen e Ankesave, ka administruar kéto prova: Ankesén
me numér protokolli 1848/2023 e datés 16.02.2023 e parashtruar nga ankuesja né Késhillin e
Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil t&¢ Kosovés; Vendim i Komisionit Disiplinor me
numér protokolli 02/2023 i datés 31.01.2023; Shkresé me titull misioni eulex né Kosové pa daté
e S.M.; Kérkesé pér pérgjigie né ankesé me numér protokolli 2137/2023 i datés 27.02.2023;
Pérgjigie né ankesé me numér protokolli 2431/2023 i datés 07.03.2023; Akt Emérim i S. M me
numér protokolli 02/931/11 i datés 29.02.2012; Pérshkrimi i detyrave t& punés pér pozitén
Inspektor Tatimor i datés 02.07.2012; Pérshkrimi i detyrave t& punés pér pozitén Udh&heqés i
ekipit pér kontroll; Procesverbal i seancés t& komisionit disiplinor i datés 26.01.2023; Shkresé
pércjellése pér KD me numér protokolli 20 i datés 13.12.2022; Kérkesé pér trajtim t& rastit nga
komisioni disiplinor sipas rekomandimeve ne raportin e rastit 15/22-DSP ndaj S. M me numér
protokolli 11.06-4591 i datés 13.12.2022; E-mail nga A. S.K. pér A. S .etj. i datés 13.12.2022; E-
mail nga A.S. pér N.G. etj. i datés 12.12.2022; Raport pér rastin nr.15/22-S. M i datés 13.12.2022;
E-mail nga A.S. pér AS.K. i datés 05.12.2022; E-mail nga F.M. pér AS. i datés 05.12.2022; E-
mail nga A.S. pér F.M. i datés 02.12.2022; E-mail nga B.H. pér A.S. i datés 02.12.2022; E-mail
nga S.M. pér B.H. i datés 30.11.2022; E-mail nga S.M. pér predstavkegradjana@predsednik.rs
i datés 29.11.2022; Té dhénat e punétorit S.M. i datés 2014; E-mail nga A.S. pér R.H. i datés
05.12.2022; E-mail nga F.M. pér AS. i datés 05.12.2022; E-mail nga AS. pér EM. i datés
02.12.2022; E-mail nga B.H. pér A.S. i datés 02.12.2022; E-mail nga S.M. pér B.H. etj. i datés
30.11.2022; E-mail nga S.M. pér predstavkegradjana@predsednik.rs i datés 29.11.2022; E-mail
nga R.H. pér AS. i datés 05.12.2022; E-mail nga A.S. pér RH. i datés 05.12.2022; E-mail nga
AS. pér FM. i datés 02.12.2022; E-mail nga SM. pér vladacalicspo@gmail.com i datés
06.12.2022; E-mail nga S.M. pér kabinet@spo.rs i datés 06.12.2022; E-mail nga S.M. pér
zkp.zkm@rks-gov.net i datés 06.12.2022; E-mail nga S.M. pér kabinet@spo.rs i datés 06.12.2022;
E-mail nga S.M. pér kabinet@spo.rs i datés 06.12.2022; E-mail nga S.M. pér B.H. i datés
06.12.2022; E-mail nga S.M. pér M.H. i datés 06.12.2022; E-mail nga S.M. pér M.H. i datés
06.12.2022; E-mail nga S.M. pér BH. i datés 05.12.2022; E-mail nga ASK. pér B.D. i datés
06.12.2022; E-mail nga A.S. pér R-H. i datés 05.12.2022; E-mail nga F.M. pér AS. i datés
05.12.2022; E-mail nga AS. pér F.M. i datés 02.12.2022; E-mail nga B.H. pér AS. i datés
02.12.2022; E-mail nga B.D. pér ASK. i datés 06.12.2022; E-mail nga ASK pér B.D. i datés
06.12.2022; E-mail nga A.S. pér RH. i datés 05.12.2022; E-mail nga F.M. pér AS. i datés
05.12.2022; E-mail nga B.H. pér A.S. i datés 02.12.2022; E-mail nga A.S. pér ASK. i datés
06.12.2022; E-mail nga S.M. pér B.H. i datés 30.11.2022; E-mail nga A.S. pér ASK. i datés
06.12.2022; E-mail nga LM. pér A.S. etj. i datés 06.12.2022; E-mail nga S.M. pér LM. etj. i datés
06.12.2022; E-mail nga S. M pér zkp.zkm@rks-gov.net i datés 06.12.2022; E-mail nga 5.M. pér
kabinet@spo.rs i datés 06.12.2022; E-mail nga S.M. pér kabinet@spo.rs i datés 06.12.2022; E-
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mail nga A.S pér LM. i datés 06.12.2022; E-mail nga LM. pér AS. etj. i datés 06.12.2022; E-mail
nga S.M. pér LM. etj. i datés 06.12.2022; E-mail nga SM. pér zkp.zkm@rks-gov.net i datés
06.12.2022; E-mail nga S.M. pér kabinet@spo.rs i datés 06.12.2022; E-mail nga S.M. pér
kabinet@spo.rs i datés 06.12.2022; E-mail nga F.M. pér ASK. i datés 07.12.2022; E-mail nga
ASK. pér F.M. i datés 06.12.2022; E-mail nga A.S. pér ASXK. i datés 06.12.2022; E-mail nga
T.M. pér AS. i datés 06.12.2022; E-mail nga B.D. pér A.SK. i datés 06.12.2022; E-mail nga B.D.
pér ASK. i datés 06.12.2022; E-mail nga A.S.K. pér B.D. i datés 06.12.2022; E-mail nga A.S. pér
R.H. i datés 05.12.2022; E-mail nga A.S. pér F.M. i datés 02.12.2022; E-mail nga B.H. pér AS. i
datés 02.12.2022; E-mail nga S.M. pér B.H. i datés 30.11.2022; E-mail nga A.S.K. pér B.D. i datés
06.12.2022; E-mail nga B.D. pér ASK. i datés 07.12.2022; E-mail nga AS. pér LM. i datés
06.12.2022; E-mail nga LM. pér AS. etj. i datés 06.12.2022; E-mail nga S.M. pér LM. i datés
06.12.2022; E-mail nga SM. pér zkp i datés 06.12.2022; E-mail nga S.M. pér kabinet i datés
06.12.2022; E-mail nga S.M. pér kabinet i datés 06.12.2022; E-mail nga F.M. pér A.SK. i datés
07.12.2022; E-mail nga A.S.K. i datés 06.12.2022; E-mail nga A.S. pér A.SK. i datés 06.12.2022;
E-mail nga A.S. pér F.M. i datés 06.12.2022; E-mail nga A.S. pér ASK. i datés 06.12.2022; E-
mail nga A.S. pér AS.K. i datés 06.12.2022; E-mail nga T.M. pér A.S. i datés 06.12.2022; E-mail
nga S.M. pér LM. i datés 06.12.2022; E-mail nga S.M pér zkp i datés 06.12.2022; E-mail nga S.M.
pér kabinet i datés 06.12.2022; E-mail nga B.D. pér ASK. i datés 06.12.2022; E-mail nga B.D.
pér A.S.K. i datés 06.12.2022; E-mail nga A. S.K. pér B.D. i datés 06.12.2022; E-mail nga A.S. pér
R.H. i datés 05.12.2022; E-mail nga F.M. pér A.S. i datés 05.12.2022; E-mail nga A.S. pér F.M. i
datés 02.12.2022; E-mail nga B.H. pér A. S. i datés 02.12.2022; E-mail nga S.M. pér B.H. i datés
30.11.2022; E-mail nga S.M. pér predstavkegradjana i datés 29.11.2022; E-mail nga A.S.K. pér
B.D. i datés 06.12.2022; E-mail nga B.D. pér A.S.K. i datés 06.12.2022; E-mail nga B.D. pér A.S.K.
i datés 07.12.2022; E-mail nga A.S.K. pér B.D. i datés 06.12.2022; E-mail nga B.D. pér AS.K. i
datés 06.12.202; E-mail nga B.D. pér A S.K.i datés 06.12.2022; E-mail nga A.S.K. pér B.D. i datés
06.12.2022; Email nga A.S. pér RH. i datés 05.12.2022; E-mail nga F.M. pér AS. i datés
05.12.2022; E-mail nga AS. pér F.M. i datés 02.12.2022; E-mail nga B.H. pér AS. i datés
02.12.2022; E-mail nga SM. pér BH. i datés 30.11.2022; E-mail nga S.M. pér
predstavkegradjana i datés 29.11.2022; E-mail nga A.S.K. pér B.H. i datés 06.12.2022; E-mail
nga A.S. pér ASK. i datés 05.12.2022; E-mail nga F.M. pér AS. i datés 05.12.2022; E-mail nga
AS. pér FM. i datés 02.12.2022; E-mail nga B. H. pér A.S. i datés 02.12.2022; E-mail nga S.M.
pér B.H. i datés 30.11.2022; E-mail nga B. H pér A.S.K. i datés 06.12.2022; E-mail nga A.S.K. pér
B.D. i datés 06.12.2022; E-mail nga A.S. pér A. S.K. i datés 05.12.2022; E-mail nga F.M. pér A.S.
i datés 05.12.2022; E-mail nga A. S pér F.M. i datés 02.12.2022; E-mail nga B.H. pér A.S. datés
02.12.2022; E-mail nga SM. pér BH. etj. i datés 30.11.2022; E-mail nga S.M. pér
predstavkegradjana@predsednik.rs i datés 29.11.2022; Vérejtje me numér protkolli 37 i datés
06.12.2021; E-mail nga A.S. pér ASK. i datés 06.12.2022; E-mail nga B.H. pér AS. i datés
06.12.2022; E-mail nga M.H. pér B.H. i datés 06.10.2021; E-mail nga M.H. pér B.H. i datés
06.10.2021; E-mail nga AH. pér AS. i datés 06.12.2022; E-mail nga A.S. pér LM. i datés
06.12.2022; E-mail nga LM. pér AS. i datés 06.12.2022; E-mail nga S.M. pér LM. i datés
06.12.2022; E-mail nga S.M. pér zkp i datés 06.12.222; E-mail nga S.M. pér kabinet i datés
06.12.2022; E-mail nga B.D. pér A.S.K. i datés 07.12.2022; E-mail nga K.B. pér Administratoret
e sistemiit t& TI-sé i datés 07.12.2022; E-mail nga A.H. pér K.B. i datés 07.12.2022; E-mail nga
B.H. pér Standardet profesionale i datés 07.12.2022; E-mail nga S.M. pér B.H. i datés 06.12.2022;
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E-mail nga F.M. pér Standardet profesionale i datés 07.12.2022; E-mail nga Standardet
profesionale pér F.M. i datés 07.12.2022; E-mail nga B.H. pér Standardet profesionale i datés
07.12.2022; E-mail nga S.M. pér B.H. i datés 06.12.2022; E-mail nga Standardet profesionale pér
F.M. i datés 07.12.2022; E-mail nga B.H. pér Standardet profesionale i datés 07.12.2022; E-mail
nga S.M. pér BH. i datés 06.12.2022; E-mail nga B.H. pér A.S. i datés 07.12.2022; E-mail nga
AS. pér B.H. i datés 07.12.2022; E-mail nga B..H. pér AS. i datés 07.12.2022; E-mail nga A.S.
pér A.SK. i datés 07.12.2022; E-mail nga B.H. pér A.S. i datés 07.12.2022; E-mail nga B.H. pér
Standardet profesionale i datés 09.12.2022; E-mail nga F.Z. pér B.H. i datés 08.12.2022; E-mail
nga F.Z. pér B.H. i datés 08.12.2022; E-mail nga Standardet profesionale pér A.SK. i dats
12.12.2022; E-mail nga B.H. pér Standardet profesionale i datés 07.12.2022; E-mail nga S.M. pér
B.H. i datés 06.12.2022;

Kolegji pér Shqyrtimin dhe Vendosjen e Ankesave, pasi ka shqyrtuar t& gjitha shkresat e
bashkangjitura né léndé té dérguara nga ankuesja dhe organi i punésimit, ka konstatuar se
ankesa e ankueses, éshté e pa bazuar, SEPSE:

Kolegji pér shqyrtimin dhe vendosjen e ankesave né bazé té shkresave té léndés ka konstatuar
se ankuesja sipas aktit té emérimit me numeér protokolli 02/931/11 t& datés 29.12.2012 mbané
pozitén “’Inspektore Tatiniore” né Departamentin Tatimor Rajonal né Mitrovicé.

Mé tej nga provat e léndés rrjedhé se Drejtori Rajonal né Mitrovicé, me daté 02.12.2022 ka
iniciuar kérkesé prané Divizionit pér Standarde Profesionale né ATK, pér hetim té sjelljeve té
ankueses lidhur me kegpérdorimin e e-mailit zyrtar, ndérsa Divizioni pér Standarde
Profesionale pérmes raportit me referencé rasti Nr. 15/22 DSP té datés 13.12.2022 ka
konstatuar se ankuesja ka kryer shkelje t& réndé disiplinore sipas nenit 46 paragrafi 3 né 3.6,
3.7,3.10 té Ligjit Nr.06/1-114 pér Zyrtarét Publik, pasi & e njéjta me veprimet e saj duke
pérdorur e-mailin zyrtar ka dérguar shkresa me pérmbaijtje qé nuk kané té b&jné me detyréne
saj zyrtare dhe me kéto veprime ka kegpérdorur pasurité e institucionit si kompjuter dhe
adresén e e-mailit zyrtar, duke rekomanduar qé ndaj ankueses té iniciohet proceduré
disiplinore né pajtim me nenin 48 té Ligjit Nr.06/1-114 pér Zyrtarét Publik, ndérsa Komisioni
Disiplinor duke u bazuar né nenin 48 paragrafi 5 té kétij ligji, me vendimin me Nr.13/2022 t&
datés 15.12.2022 ka vendosur pér pezullimin e ankueses nga detyra deri né marrjen e vendimit
pérfundimtar né proceduré.

Ndérsa mé datén 31.01.2023 me nr. protokolli 02/2023 Komisioni Disiplinor i Administratés
Tatimore t& Kosovés ka nxjerr vendim me té cilin vendim ankueses i ka shgiptuar masén
disiplinore “ndalim i 40% t& pagés pér njé periudhé pér gjashté (6) muaj”, ku sipas pikés tre
(3) t& vendimit e ka shfuqizuar vendimin paraprak me nr. 11/22 t& datés 15.12.2022 pér
suspendimin e ankueses.

Ankuesja e pakénaqur me vendimin e datés 31.01.2023 me nr. protokolli 02/2023 t& Komisionit
Disiplinor t& Administratés Tatimore t& Kosovés ka parashtruar ankesé né Késhillin e Pavarur
Mbikéqyrés pér Shérbim Civil t& Kosovés kundér Vendimit me numér protokolli 02/2023 1
datés 31.01.2023 i Komisionit Disiplinor t&¢ Administratés Tatimore t& Kosovés.
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Me daté 13.12.2022 Udhéheqési i Divizionit té Standarde Profesionale né ATK ka béré kérkesé
pér trajtimin e rastit sipas rekomandimeve té Raportit 15/22-DSP e dérguar né Komisioni
Disiplinor pérmes Divizionit té Burimeve Njerézore pér inicimin e procedurave disiplinore
ndaj ankueses Snezana Miliq “Inspektore Tatimore” né Departamentin Tatimor Rajonal né
Mitrovicé pér shkak té dyshimit té bazuar se ka kryer shkelje té rénda disiplinore sipas nenit
46, paragrafi 3, 3.6, 3.7, dhe 3.10 né mbéshtetje té nenit 48, paragrafi 3 t& Ligjit Nr.06/1-114 pér
Zyrtarét Publik dhe nenin 11 si dhe nenin 12 paragrafi 5 dhe 6 té Rregullores Nr. 11/2020 pér
Disiplinén dhe Ankesat e Zyrtaréve Publik.

Komisioni Disiplinor né Administratén Tatimore t¢ Kosovés ka nxjerr vendim me numér
protokolli 02/2023 me daté 31.01.2023 ku ankueses i ka shqiptuar masén disiplinore pér shkelje
té réndé disiplinore pér shkak té detyrimeve nga neni 27, paragrafi 1,2 dhe 3 dhe neni 28 t&
Ligjit Nr.06/1-114 pér Zyrtarét Publik, té shkeljes sé dispozitave ligjore sipas nenit 46 paragrafi
3, nén paragrafi 3.6, 3.7 dhe 3.10 t¢ Nr.06/L-114 pér Zyrtarét Publik, té shkeljeve t& rregullave
sipas nenit 5 paragrafi5 t& Rregullores (QRK) Nr. 04/2015 pér Kodin e Mirésjelljes né Shérbimin
Civil t&é Kosovés dhe té shkeljes sé rregullave té brendshme pér zyrtaré tatimor sipas nenit 11
paragrafi 5 dhe 6 té Kodit té Etikés dhe Mirésjelljes pér Zyrtarét e Administratés Tatimore t&
Kosovés, ku ankueses i ka shqgiptuar masén disiplinore “ndalim i 40% t& pagés pér njé
periudhé pér gjashté (6) muaj”.

Kolegji pér shqyrtimin dhe vendosjen e ankesave ka konstatuar se ankuesja ka keqpérdorur
pasurit e institucionit pér qéllime jozyrtare (Kompjuterin, E-mailin dhe orarin e punés), ka
dhéné mendime politike gjaté orarit t& punés duke pérdorur pasurité zyrtare, éshté marré nga
Policia e Kosovés pér intervistim pasi me veprimet e saj me daté 07.12.2022 para objektit ka
provuar ta cenoj integritetin e institucionit dhe zyrtaréve t& kétij institucioni, me dashje né
cilésing e zyrtares s&€ ATK me e-mail zyrtar dhe pér ¢éshtje personale znj. _ 1 éshté drejtuar
institucioneve té shtetit té Serbisé, po ashtu kéto e-maile i ka ridérguar edhe né nivelet gendrore
té¢ Republikés sé Kosovés, zyrés s¢ Kryeministrit t& Kosovés, Ministrité t& Financave dhe
zyrtaréve té larté né ATK, ndérsa e-maili 1 daté 06.12.2022 pérmban edhe shkrime fyese duke
ju referuar shtetit t& Kosovés si “Kosova Metohija”, né kété e-mail po ashtu ka kérkuar nga
shteti Serb qgé ti jepej leja qé té kandidoj pér Kryetare té Komunés sé Mitrovicés.

Ankuesja me daté 06.12.2022 pérmes e-mailit zyrtar i €hté drejtuar Drejtorit t& Departamentit
Drejtoria Rajonale - Kontrolli duke ju drejtuar se: I nderuar Drejtor mendova se cfarédo qé té béjé
gjaté orarit t¢ punés né ATK, duhet t'i informoj té gjitha autoritetet, dhe sé pari ju kérkoj falje singerisht,
nuk kam menduar se éshté keqpérdorim i detyrés sé pozités time zyrtare, kam gabuar dhe uné sinqgerisht
dua té kérkoj falje para sé gjithash pér ju dhe pér té gjithé té tjerét té ciléve u dérgova njé e-mail sot. Uné
dua té mbaj pérgjegjési pér gjithcka gé kam béré. Ua lé drejtoréve qé té aplikoni sanksione ndaj inspektorit
tatimor né bazé té ligjit té ATK-sé.

Né kuptim t& vendosjes meritore lidhur me kété ¢éshtje juridiko-administrative, Kolegji i
Késhillit, iu referua dispozitave té Ligjit Nr. 06/L-114 pér Zyrtarét Publik pérkitazi me
rregullimin e procedurés dhe pérgjegjésiné disiplinore t& népunésve civil, konkretisht Kolegji
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analizoj: Nenin 45 mé té cilin éshté pércaktuar se: “Pérgjegjésia disiplinore éshté moszbatimi apo
zbatim jo i duhur i detyrave té punés dhe detyrimeve t€ tjera ligjore, qé pérmban elementet si né vijim:
1.1, “ekzistimin e veprimit t¢ paligjshém apo mosveprimit” 1.2. kryerjen e veprimit nie faj apo
mosveprimit; 1.3. ndodhja e pasojés 1.4. ndodhja e démit; dhe 1.5. lidhjen shkakésore ndérmjet veprimit
té kryer dhe pasojés/demit”.

Nenin 46, i cili trajton shkeljet disiplinore ku pércakton se: “ shkelje disiplinore konsiderohen
shkelje té detyrave té punés dhe detyrimeve ligjore, duke pérfshiré mundésiné e shqiptimit té masave
disiplinore. 2. Shkeljet disiplinore ndahen né: 2.1. shkelje té rénda; 2.2. shkelje té lehta, Shkelje té réndan
konsiderohen: 3.1. mos pérmbushja e detyrave té punés; 3.2. mosrespektimi i afateve té caktuara né
pérmbushjen e detyrave, té cilat kané sjellé pasoja té rénda; 3.3, moszbatimi i dispozitave ligjore pér
pérmbushjen e detyrave funksionale; 3.4. pérfitimi né ményré e drejtpérdrejté ose té térthorté té
dhuratave, favoreve, premtimeve ose trajtimeve preferenciale, té cilat jepen pér shkak té detyré; 3.5.
braktisja e punés ose mungesa e paarsyeshme dhe e vijueshne pér pesé (5) dité pune apo meé shunié; 3.6.
shkelje e pérséritur e rregullave té kodit t etikés né Shérbimin Civil; 3.7. démtimi i pasurisé
shtetérore, pérdorimi i saj jashté pércaktimit zyrtar apo keqpérdorimi i pasurisé shtetérore;
3.8. kryerja e pérséritur, brenda ose jashté orarit zyrtar, té veprimeve gé cenojné népunésit civilé,
institiucionin apo Shérbimin Civil né térési; 3.9. shkeljn e rregullave pér ruajtjen e informacionit té
Klasifikuar apo té mirébesimit pér té dhénat e klasifikuara si t€ tilla; 3.10. shkelja e detyrimeve té
peércaktuara né kété ligj dhe né legjislacionin né fugi; 3.11. pérdorimi i narkotikéve dhe substancave
té tjera psikotrope té ndaluara ose té alkoolit né vend té punés dhe ardhja i dehur né puné” ndérsa
“Shkelje té lelita konsiderohen: 4.1. mungesa e paarsyeshme né puné deri né dy (2) dité pune; 4.2. shkelja
e rregullave té etikés; 4.3. sjellja e parregullt, gjaté kohés sé punés, me mbikéqyrésit, kolegét, vartésit dhe
me publikun; 4.4. kryerja e veprimeve, gé cenojné népunésit civilé, institucionin apo Shérbimin Civil né
térési, brenda ose jashté orarit zyrtar”.

Nenin 47 paragrafi 1 me té cilin éshté pércaktuar se: “Masat disiplinore, t¢ cilat mund té zbatohen
ndaj népunésit civil, jané: 1.1, vérejtje; 1.2, ndalimi nga 20% deri né 40% e pagés pér njé periudhé
deri né gjashté muaj; 1.3. ndalinii i ngritjes né detyré, duke pérfshiré kétu rritjen né shkallén e pagés
pér njé periudhé nga dy deri 5 vjet; 1.4. largimi nga Shérbimi Civil”,

Nenin 48 i cili ka pércaktuar se: “1. Masa disiplinore e parashikuar né paragrafin 1.1 té nenit 47 té
kétij ligji jepet nga mbikéqyrési i drejtpérdrejté. 3. Masat disiplinore té parashikuara né paragrafin
1.2 deri 1.4 t& nenit 47 té keétij ligji, jané né kompetencén e komisionit disiplinor”.

Kolegji i Késhillit, duke marr parasysh té gjitha kéto prova té léndés, konstaton se ankuesja me
veprimet e saj, ka béré shkelje té rénda disiplinore t& pércaktuara me nenin 46 paragrafi 3 nén
paragrafi 3.6, 3.7 dhe 3.10 dhe 4.3 té Ligjit Nr. 06/ L-114 pér Zyrtarét Publik, sepse me veprimet
e saj ka vepruar né kundérshtim me nenin 25 paragrafi 2, nenin 27 paragrafi 1 dhe 2, 3 dhe
nenin 28 t& Ligjit Nr.06/L-114 pér Zyrtarét Publiké, i cili pércakton se: “neni 25 paragrafi 2.
Zyrtari publik ushtron detyrat e tij me profesionalizém, paanési, pa diskriminim, né kohé, pa interes
personal dhe né pérputhje me ligjin dhe kodin e etikés. Neni 27 paragrafi 1, 2 dhe 3 1. Zyrtari publik
éshté i obliguar té menaxhojé me kujdes pasuriné shtetérore, qé i vihet né detyrim pér ushtrimin e detyrés
dhe té pérdoré até vetém pér qgéllimin e pércaktuar me ligj dhe sipas rregullave té brendshme té
institucionit. 2. Zyrtarit publik nuk i lejohet té shfrytézojé pasuriné shtetérore si mjet pér zhvillimin e
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veprimtarisé personale ekonomike ose té aktiviteteve té paligjshnie. 3. Zyrtari publik éshté i detyruar té
shfrytézojé orarin e punés nie eficencé dhe vetém pér kryerjen e detyrave té tij té punés dhe neni 28
Zyrtari publik gjaté punés sé tij dulet té jeté i pérgjegjshém dhe gjaté ushtrimit té detyrés mban
pérgjegjési té ploté sipas ligjit, pér cdo veprini apo nosveprim té tij. Si rezultat i késaj ankuesja ka
béré shkelje té rénda disiplinore té pércaktuar me nenin 46 paragrafi 3 nén paragrafi 3.6, 3.7
dhe 3.10 té Ligjit Nr. 06/L-114 pér Zyrtarét Publik.

Nga té cekurat mé lart¢ Kolegji i Késhillit, konstaton se Komisioni Disiplinor i Administratés
Tatimore té Kosovés, me rastin e nxjerrjes s€ Vendimit me numér protokolli 02/2023 t& datés
31..01.2023, ka vepruar né pajtim me nenin 45, 47 paragrafin 1 nén paragrafin 1.2 nenin 48
paragrafi 3, t& Ligjit Nr. 06/L-114 pér Zyrtarét Publiké dhe dispozitat t& nenit 11, 12, 13
paragrafi 3, 4 dhe 5 te Rregullores (QRK) Nr.11/2020 pér Disiplinén dhe Ankesat e Zyrtaréve
Publiké, ndérsa arsyetimi i vendimit &shté né pajtim me nenin 48 té Ligjit Nr. 05/L-031 pér
Procedurén e Pérgjithshme Administrative, si rrjedhojé Kolegji, konstaton se pretendimet e
ankueses ndaj késaj mase jané té pabazuara.

Bazuar si mé larté, Kolegji pasi ka shqyrtuar shkresat e léndés, e duke u bazuar né nenin 18
paragrafin 1 nén paragrafin 1.1 t& Ligjit Nr.06/L-048 pér Késhillin e Pavarur Mbikéqyrés pér
Shérbimin Civil t& Kosovés, vendosi si né dispozitiv té kétij vendimi,

Vendimi hyn né fuqi me datén e nénshkrimit nga Kryetari i Kolegjit.

Késhillé juridike: Kundér vendimit té Késhillit, pala e pakénaqur e cila pretendon se vendimi
i Késhillit nuk éshté i ligishém mund té inicioj konflikt administrativ né gjykatén kompetente,
brenda afatit prej tridhjeté (30) ditésh, nga dita né té cilén i éshté dorézuar vendimi. Inicimi i
konfliktit administrativ nuk e ndalon ekzekutimin e kétij vendimi.

KESHILLI I PAVARUR MBIKEQYRES PER SHERBIMIN CIVIL TE KOSOVES
Lénda me numér A.nr.364/2023.

glic%mx

Proc'esmbaj tés

Vendimi i dorézohet:
o  Ankueses
o Drejtorit t&¢ Pérgjithshém né Administratén Tatimore té Kosovés;
e Udhéheqgésit té Personelit né Administratén Tatimore té Kosovés; dhe
o Arkivit t¢ KPMSHCK-sé.
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